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CMU VISION (2566-2570)

A Leading University Committed to 
Social Responsibility for Sustainable 

Development through Innovation.

Chiang Mai University (CMU) has set main operational
direction towards achieving the Sustainable
Development Goals: SDGs by defining as the
organization’s strategic objectives by introducing
Sufficiency Economy Philosophy (SEP) and Sustainable
Development Goals (SDGs) as part of its operational
framework.



A Leading University Committed to Social Responsibility for Sustainable Development through Innovation.

It aims to deliver SOCIO-ECONOMIC IMPACT both National and International 
through education, research, academic service (outreach), and integrated 

management (stewardship). 





AGENDA 8: 
การพัฒนางานวิจัย

(Research Development)





กลยุทธ์ด้านการส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
1. สร้างระบบนิเวศหรือ Platform ท่ีเหมาะสมในการบูรณาการองค์ความรู้ส าหรับการวิจัยและนวัตกรรม 
2. พัฒนากลไกสนับสนุนเพื่อผลักดันให้เกิดงานวิจัยพ้ืนฐานท่ีมีผลกระทบสูง งานวิจัยขั้นแนวหน้า และ เทคโนโลยีเชิงลึก 
3. ส่งเสริมการสร้างสรรค์และถ่ายทอดนวัตกรรมท่ีมีมูลค่าสูงเพื่อการใช้ประโยชน์จริงในเชิงพาณิชย์ ชุมชน และสังคม

Credit: แนวคิดการใช้ FF-Block grant ผ้าน 6 output metrics ของ สกสว. 

o Publications, Citation, h-index, FWCI

o Publications in Top Journal Percentiles

o International Collaboration 

Publication Share

o High Impact Research Project and/or with 

International Collaboration 

o Revenue from Patents and Licenses

o Start-Ups, Spin-offs (Established and 

Sustainable)

o Matching Fund from industries

o Master and PhD Students (intake, 

graduated)

o Postdoctoral Fellows

o External Scholarships

o Student Outputs, Awards

o Career Path of Research Students 

after Graduation

o Area or Community-based Projects Granted

o Economic Value Estimation

o Increase of Average Income of Targeted 

Communities

o Matching Funds from Local Companies

o Policy-Development Projects Granted 

o Implement Policies 

o Impact of Implemented Policies 

(Social and economy estimation)

o Recognized National/International Research 

Award

o National/International-Level Committees

o Invited/Keynoted Plenary Speakers at 

International Conference

o Invited Scientific/Academics Committees, 

Conference Organizer, Advisory Board

o Editors, Editor-in-Chief of Scopus-based 

Journal

o International Center of Excellence

Community, 

Area and 

Social Impact 

Post-Graduate 
Research

Enterprise 

Activities and 

Economic 

Development

Policy 

Development 

and 
Implementation

Academic 

Recognition

Research 

and 

Innovation



Frontier Research

Deep Tech and 
Appropriate Tech

Open Innovation

Brain Power 
and ManpowerGlobal Partnership

High Impact 
Research

Research and IP 
Utilization

Research 
and 

Innovation Platform

แผน 13 ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรมของ มช. จะมุ่งเน้นยุทธศาสตร์การสร้าง 
New Research and Innovation Platform ที่สนับสนุน การสร้าง
ความเป็นเลิศด้านการวิจัยของ มช. เพื่อใช้ประโยชน์ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และ ศิลปวัฒนธรรม 
ด าเนินงานใน 7 Flagships ได้แก่
❑ Frontier Research
❑ Deep Tech and Appropriate Tech
❑ High Impact Research
❑ Brain Power and Manpower
❑ Global Partnership
❑ Open Innovation
❑ Research and IP Utilization

วิจัยที่เป็นเลิศต่อยอดสู่นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
CMU Research Excellence and Innovation for Sustainable Development



TRL4TRL1 TRL2 TRL3-4

Frontier Research

Deep Tech and 
Appropriate Tech

High Impact 
Research

Brain Power and 
Manpower 

RESEARCH INNOVATION

Community IMPACT

EntrepreneurInnovation

Innovation & 
Entrepreneurship

Education

Research 
led 
Education

Community 
Engagement

Startups

Global Partnership

Biopolis

Medicopolis

Creative 
Lanna

SRL1 SRL2 SRL3-4 SRL4



แผนงานภายใต้ Agenda8
Programmes under Agenda8

Flagships Key Projects Key Results Key Visibility 2026

การพัฒนากลุ่มวิจัย

การพัฒนางานวิจัยมุ่งเป้า

การพัฒนางานวิจัยต่อยอด

การพัฒนาระบบนิเวศวิจัย

การยกระดับเทคโนโลยีเชิงลึก
สู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

การพัฒนาระบบและ
กลไกการพัฒนาก าลังคน

KP1

KP2

KP3

KP4

KP5

KP6

F1

F2

F3

F5

F4

KR1 KR2 KR6 KR7 KR8 KR9 KR10

ผลงานที่สร้างองค์ความรู้ใหม่หรือประยุกต์ (ต้นน ้า)

KR5

KR6 KR7 KR8 KR9 KR12 KR13 KR23 KR24

KR25 KR26 KR27 KR28 KR29 KR30 KR31 KR32 KR33

ผลงานวิจัยสามารถน าไปใชป้ระโยชนไ์ด้
(ปลายน า้)

KR21

KR3

KR4

KR20

งานวิจยัและนวัตกรรมทีน่ าไป
สรา้งหลกัสตูรใหม่

ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอก

เครอืขา่ยความร่วมมอืระดบัชาติ
และ/หรอื นานาชาติ

รางวัลและการยอมรบั

(กลางน ้า)

อาจารย์/นกัวิจัย เปน็บคุลากรสายวิชาการ มช. 

ท างานวิจัยบูรณาการ มีความเชีย่วชาญในงานทีเ่สนอขอ

KR05: บุคลากรทีผ่า่นการพัฒนาก าลงัคนทกุระดบั

KV3

KV5

KV8

KV11

มีการจัดการทรพัยส์นิ
ทางปัญญา
= xxx ผลงาน

งานวิจัยแนวหนา้และ
เชงิลกึไดร้บัการบม่เพาะ
= xxx ผลงาน

เกิดโครงการภายใตก้ล
ยุทธ์ มช. ที่ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ
= xxx โครงการ

มีชมุชนไดร้ับ
ประโยชนจ์าก มช
= xxx ชุมชน

KV13

มีงบประมาณเพ่ิมข้ึน
= xxx ล้านบาท





กรอบวิจัยมุ่งเน้น 



SO5 Research 
Flagship 1 : Frontier Research

o Food for the Future
o Health Frontier
o Bioinformatic
o Climate Change
o Future Energy
o Carbon Net Zero
o etc

o Engineering, Mathematics
o Coding / STEM
o High Energy Physics
o Space Technology
o Advanced Materials
o etc

Frontier BCG 

Frontier Science

o  Data Science / AI Metaverse
o  Personal Health AI
o  Quantum Technology
o  Plasma Technology
o  Biotechnology
o  Nanotechnology
o etc

Frontier Tech 

o Social Sciences, 
          Humanities and Art (SHA)
o Film
o Fashion
o Festival
o etc

Frontier SHA

CMU2026



SO5 Research 
Flagship 2 : Deep Tech & Appropriate Tech

o Precision Agriculture
o Smart Farming
o Meat Substitute
o Alternative Proteins
o Nutraceuticals
o Personalized Nutrition
o 3D Food Printers
o Food Waste Reduction
o Digital Food Management
o IOT and Big Data
o Sensor Technology
o etc

Agriculture and Food Technology

o CCUS (Carbon Capture, Utilization & 
Storage) By Green Power

o Carbon Measurement & Analytics
o CAV (Connected and Autonomous 

Vehicle) Technologies
o Long Duration Storage
o Solar Panel Recycle
o etc

Sustainable Energy

o Next–Generation of Telehealth
o Mobile / Wireless Health
o Health at Home
o Diagnostics and  Error Reduction 
o Medical Devices
o Blockchain Healthcare
o Nano Medicine
o etc

Health Technology

CMU2026



SO5 Research 
Flagship 3: High Impact Research

o เกษตรและอาหารมูลค่าสูง (เกษตรชีวภาพอัจฉริยะ, Bioactive Ingredients, Functional 
Ingredients, Functional Food, Novel Food, Bioconversion and Biorefinery เป็นต้น)

o การแพทย์และสุขภาพ (อาหารเสริม เครื่องส าอาง และยาจากสกัดสมุนไพร, เทคโนโลยีดิจิทัล, ชีว
วัตถุ, เครื่องมือแพทย์, ชุดตรวจวินิจฉัย, จีโนมกิส์และการแพทย์แม่นย า, โรคติดเชื้ออุบัติใหม่อุบัติซ ้า เป็น
ต้น)

o การท่องเท่ียวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์
o พลังงาน เคมีชีวภาพ และ นวัตกรรมวัสดุ
o เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ 
o อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
o หุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ
o ระบบโลจิสติกส์และระบบราง
o อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้ามุ่งเน้นแบตเตอรี่
o พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
o อื่น ๆ ท่ีโดดเด่น เช่น เทคโนโลยีควอนตัม เป็นต้น 

พัฒนาระบบเศรษฐกิจ BCG Model o สังคมสูงวัย
o ความมั่นคงทางสุขภาพและความเป็นอยู่ท่ีดี
o การพัฒนาเศรษฐกจิฐานรากเพื่อขจัดความยากจนและความเหลื่อมล ้า
o พัฒนาพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาและเมืองแหง่การเรียนรู้
o สังคมคุณธรรม เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปญัหาคอร์รัปชัน
o พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกบัการพัฒนาชุมชน/ท้องถิน่ เมืองชายแดน 
o คุณค่าและความงดงามของศิลปะวัฒนธรรม
o การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
o ปัญหาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
o ภัยพิบัติทางธรรมชาติ
o การบริหารจัดการทรพัยากรดนิ น ้า ป่า
o ความเป็นกลางทางคาร์บอน
o การบริหารจัดการในภาวะวิกฤตทบัซ้อน
o Film, Fashion, Festival
o อื่น ๆ ที่โดดเด่น

ยกระดับ สังคม และ สิ่งแวดล้อม

Agenda 
Base

CMU2026







OUTPUTS  OUTCOME  IMPACT
CMU 2023-2026



OUTPUTS)
KRs ผลผลิต (OUTPUTS)
KR01 จ านวนองค์ความรู้ใหม่ (New Knowledge) (เรื่อง) 

KR02 จ านวนผลงานตีพิมพ์ (Publication) (เรื่อง)

• KR02.1 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล ISI Q1 tier1 (Top10%)
• KR02.2 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล ISI Q1/Q2 ร่วมกับมหาวิทยาลัย/สถาบัน Top10 ของโลก        
• KR02.3 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล Scopus ที่สอดคล้องกับ SDGs

• KR02.4 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล ISI Q1/Q2                                                         

• KR02.5 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล ISI Q1/Q2 ร่วมกับต่างประเทศ                                 

• KR02.6 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล ISI Q1-Q4                                                         

• KR02.7 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล Scopus Q1-Q4 (เฉพาะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์)

• KR02.8 ผลงานตีพิมพ์ฐานข้อมูล TCI Tier1 หรือฐานข้อมูลระดับชาติของประเทศอ่ืนๆ ที่เทียบเท่า 
          (เฉพาะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์)

KR03 ทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก (External Sources Research Grants) (ล้านบาท)

• KR03.1 ทุนวิจัยจากภาครัฐ ในประเทศ

• KR03.2 ทุนวิจัยจากภาคอุตสาหกรรม เอกชน ในประเทศ 

• KR03.3 ทุนวิจัยจากชุมชน/สังคม

• KR03.4 ทุนวิจัยจากต่างประเทศ

• KR03.5 ทุนวิจัยร่วมทุน (Matching Fund)
KR04 เครือข่ายความร่วมมือระดับชาติและนานาชาติ (เครือข่าย)

• KR04.1 ระดับชาติ

• KR04.2 ระดับนานาชาติ



KRs ผลผลิต (OUTPUTS)
KR05 จ านวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงทุกระดับ (All Levels - High Potential Personnel Development) 

• KR05.1 นักศึกษาระดับปริญญาโท 

• KR05.2 นักศึกษาระดับปริญญาเอก

• KR05.3 นักวิจัยหลังปริญญาโท

• KR05.4 นักวิจัยหลังปริญญาเอก 

• KR05.5 อาจารย์/นักวิจัยรุ่นใหม่ 

• KR05.6 อาจารย์/นักวิจัยรุ่นกลาง 

• KR05.7 อาจารย์/นักวิจัยรุ่นอาวุโส 

• KR05.8 นักวิจัยภาครัฐ

• KR05.9 นักวิจัยภาคเอกชน

• KR05.10 นักวิจัยชุมชนท้องถิ่น 

• KR05.11 นักวิชาการอิสระเพ่ือมุ่งสร้างนวัตกรรมต่อยอดสู่ธุรกิจ 
         เช่น นักนวัตกร (The Innovator), ผู้จัดการนวัตกรรม (Innovation Manage)

• KR05.12 ผู้ประกอบการ

• KR05.13 ผู้จัดการโครงการ (project manager) 

• KR05.14 อาจารย์/นักวิจัย/นักศึกษา ผู้ได้รับการบ่มเพาะความเป็นผู้ประกอบการ
KR06 จ านวนต้นแบบผลิตภัณฑ์ (เรื่อง)

• KR06.1 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับห้องปฏิบัติการ TRL 1-3 
• KR06.2 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับภาคสนาม TRL 4-6
• KR06.3 ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับอุตสาหกรรม TRL 7-9

ผลผลิต (OUTPUTS)



KRs ผลผลิต (OUTPUTS)

KR07 จ านวนเทคโนโลยีเชิงลึก กระบวนการใหม่หรือเทคโนโลยีที่เหมาะสม (เรื่อง)

• KR07.1 เทคโนโลยีเชิงลึก/กระบวนการใหม่ ระยะแรก TRL 1-3

• KR07.2 เทคโนโลยีเชิงลึก/กระบวนการใหม่ ระยะทดสอบตลาด (Customer feedback) TRL 4-6

• KR07.3 เทคโนโลยีเชิงลึก/กระบวนการใหม่ ระยะเพ่ิมประสิทธิภาพเต็มรูปแบบ (Translational cutting edge) TRL 7-9

• KR07.4 เทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate Tech)
KR08 จ านวนผลงานที่ย่ืนจดขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา (ยื่นจด) (เรื่อง)

• KR08.1 การยื่นจดสิทธิบัตร (การประดิษฐ์)

• KR08.2 การยื่นจดสิทธิบัตร (การออกแบบผลิตภัณฑ์)

• KR08.3 การยื่นจดอนุสิทธิบัตร 

• KR08.4 การข้ึนทะเบียนพันธุ์พืช/พันธุ์สัตว์

• KR08.5 ลิขสิทธิ์ เครื่องหมายทางการค้า ความลับทางการค้า ชื่อทางการค้า สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ แบบผังภูมิของวงจร
KR09 จ านวนผลงานวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืนตาม SDGs (เรื่อง) 
KR10 จ านวนหนังสือ ต ารา Book Chapter งานแปล คู่มือทางปรัชญา ประวัติศาสตร์  (เรื่อง)
KR11 จ านวนเครื่องมือและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) (เครื่อง/แห่ง)

• KR11.1 เครื่องมือ (เครื่อง)

• KR11.2 โครงสร้างพื้นฐาน (แห่ง)

OUTPUTS)



KRs ผลผลิต (OUTPUTS)
KR12 ระดับความพร้อมของสังคม (Societal Readiness Level: SRL) (เรื่อง)

• KR12.1 ระดับความพร้อมของสังคม SRL 1-3

• KR12.2 ระดับความพร้อมของสังคม SRL 4-6

• KR12.3 ระดับความพร้อมของสังคม SRL 7-9

KR13 จ านวนผลงานระดับความพร้อมของสังคม (Social Innovation) (เรื่อง)

KR14 จ านวนการแสดงงานศิลปะ หรือน างานศิลปะไปใช้ประโยชน์ (เรื่อง)

KR15 จ านวนข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy Recommendation) และมาตรการ (Measures) (เรื่อง)

KR16 จ านวนฐานข้อมูล ระบบและกลไก หรือมาตรฐาน (เรื่อง)

ผลผลิต (OUTPUTS)



ผลลัพธ์ (OUTCOME)

KRs ผลลัพธ์ (OUTCOME)

KR17 การอ้างอิงต่อผลงานตีพิมพ์ (Citation per Publication) 

KR18 ยกระดับ Time Higher Education Impact Ranking (THE UIR) 

KR19 ยกระดับ QS World University Rankings by Subject 

KR20 รางวัลและการยอมรับ (Awards and recognition) (รางวัล)

KR21 จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมที่น าไปสร้างหลักสูตรใหม่ (New Curriculum) (โครงการ)

KR22 จ านวนงานวิจัยต่อยอด (Translational research) และ การขยายผลงานวิจัย (Implementation) (เรื่อง) 

KR23 จ านวนชุมชมที่ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยท่ีมีผลกระทบสูง (ชุมชน)

KR24 มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (SROI) (ล้านบาท) 

KR25 จ านวนผลงานที่เกิดการการถ่ายทอดเทคโนโลยี (Technology Transfer) (เรื่อง)

KR26 จ านวนผลงานที่เกิดการอนุญาตให้ใช้สิทธิ์ (Licensing) (เรื่อง)

KR27 จ านวนการเกิดธุรกิจและบริษัทสตาร์ทอัพทั้ง Hi-tech และ Hi-touch (บริษัท)

KR28 จ านวนการเกิดการจัดตั้งบริษัท (Spin-off Companies) (บริษัท)

KR29 จ านวนข้อมูลความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในรูปแบบนวัตกรรมแบบเปิด (Open Innovation Data Base) (รายการ) 

KR30 จ านวนผลิตภัณฑ์และกระบวนการ บริการ และการรับรองมาตรฐานใหม่ 
(New Products/Processes, New Services and New Standard Assurances) (เรื่อง)

KR31 จ านวนกิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement activities) (กิจกรรม)

KR32 จ านวนนโยบาย แนวปฏิบัติ แผนและกฎระเบียบ (Policy, practice, plan and regulations) (เรื่อง)

KR33 จ านวนการผลักดันให้เกิดนโยบาย แนวปฏิบัติ แผน และกฎระเบียบ (Influence on policy, practice, plan and regulations) (เรื่อง)



ผลกระทบ (IMPACT)

ผลกระทบ 
(IMPACT)

ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 

ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะวัฒนธรรม



CMU is committed to strengthening
the community, the nation, and the 
global by building a network of 
collaboration between all 
stakeholders regionally, nationally, 
and internationally in an effort to
achieve the Sustainable Development 
Goal (SDG) targets via integrated 
action.



CMU2026 SO5 Research
Flagship 4 
Brain Power & Manpower

Data Science
Design Thinking
Digital Skills

Graduate Students

Presidential Scholarship
100

100
Active Recruitment

40
20

PostMasters

PostdDoctoral
41,000 

CMU Young 
Researcher

200,000 

Time

CMU
Core
Research
Capabilities

CMU 
Senior
Research
Scholar

CMU Chair 
Professors

Man Power

CMU Mid-
Career
Researchers

400,000 
(2 )

Matching Fund

( )

Key projects

Key results

Budget

Early Stage

Academic Positions
(ต ำแหน่งวิชำกำร)

Faculty members

Researchers

Top 500 Researchers

Supporting System
Frontier scholar

Deep tech scholar

Change Agents

Research Generalist

CMU
President
Scholarship

Scholarship

Research OKRs

Research theme

Career Path

Award & Recognition

Research Education

Researcher Profile

Grad Ed / Reskill / Upskill

CMU Researchers 300 

Scholarship

CMU Researchers



CMU RESEARCHERS’ NURTURING ECOSYSTEM 

CMU Researchers

Post Masters Post Doc

CMU 
Young 
Researchers

CMU 
Mid-Career 
Researchers

CMU 
Senior research 
Scholars

CMU 
Chair Professors

Basic Skills for Advancement
❑ Successful proposal preparation
❑ High-impact scientific writing

Up-skills for Advancement
❑ Successful research 

management
❑ Team networking
❑ International collaboration

On-demand Support System
&

Mentoring/Scouting 
Opportunities

CMU Research Monitoring/Supporting Platform (ORA)
CMU Research Clinic (Online)
Workshops (Proposal preparation, Critical scientific writing, Project management, etc.)
CMU Researchers’ Annual Conference

Research Integrity



“CMU Research 
Annual Conference
(CMU Research Expo)”

CMU RESEARCHERS NURTURING ECOSYSTEM 

2566 2567 2568

Research Integrity  (E-Lesson)
Target Group:
   CMU Researchers

Seminar on “Impactful and 
Successful Research 
Proposal Preparation”

Target Group:
   CMU Young Researchers
   CMU Postdoc/Postmaster

Seminar on 
“High Impact 
Research 
Article 
Preparation”

Target Group:
   CMU Young Researchers
   CMU Postdoc/Postmaster

“CMU Research 
Annual Conference
(CMU Research 
Expo)”

Target Group:
  CMU Researchers
 (CMU Young Researchers
   CMU Postdoc/Postmaster)

Seminar on “Team 
Working and 
Management”

Target Group:
   CMU Mid-career 
   Researchers

CMU Researcher Orientation 
(For all CMU researchers)

CMU SH&E (E-Lesson)
Target Group:
   CMU Researchers

Target Group:
  CMU Researchers
 (CMU Young Researchers
   CMU Postdoc/Postmaster)

CMU Target Research Summits 
(e.g. Frontier Res.; Agriculture & Food; Good Health & Well-being; Carbon Net Zero; PM2.5, etc.)



A8: Research and 
Technology Upgraded 



Research Grants

Reinventing the Ecosystem for Frontier Research and Innovation on PM2.5 and other Pollutants Related 
NCDs from Field-to-Cell-to-Bedside (FCB)

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์
ยุทธศาสตร์ที่ 2: การยกระดับสังคมและสิง่แวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหนา้ที่กา้วหน้า ล ้ายุค 
ยุทธศาสตร์ที่ 4: การพัฒนาก าลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

1. สร้างธุรกิจจากเทคโนโลยเีชิงลึก (Deep Technology) ที่มีการพัฒนาต้นแบบ (Prototype) จากงานวิจัยพ้ืนฐาน งานวิจัยขั้นแนวหน้า งานวิจัยเชิงลึก
2. ระบบการบริหารและจัดการทรัพย์สินทางปญัญาเพ่ือขับเคลื่อนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ TLO, AKIP, Ang Kaew Holding Company
3. การสร้างเครือข่ายในลักษณะจตุรภาคี (Quadruple Helix Partnership)

แผนงานที่ 1. Frontier Research and Innovation in Biomedical Science and Medicine
แผนงานที่ 2. Frontier Research and Innovation in Science, Engineering and Technology
แผนงานที่ 3. Frontier Research and Innovation in High-Value Agriculture, Food and Extract for BCG industry
แผนงานที่ 4. Frontier Research and Innovation in Social Sciences, Humanities and Arts (FRISHA)

Global Partnership, International recognition, International accredited program, Joint degree/Joint publication with top 
100 University, Doctoral Student & Postdoctoral fellows

Industry Outcomes

International Funding

Strategic Fund (SF) 
& External Fund

Fundamental Fund 
(FF) 

Reinventing University

CMU Research 
Grants

SO1: Biopolis Platform SO2: Medicopolis Platform SO3: Creative Lanna
SO4: Education Platform SO5: Research and Innovation Platform   
SO:6 CMU Excellence Management Platform 

https://nriis.go.th/Login.aspx







1. ส่งรายงาน
ปีที่ 1: เดือนที่ 6, 12
ปีที่ 2: เดือนที่ 6, 12
ปีที่ 3: เดือนที่ 6, 12

2. ประเมินผลการปฏิบัตงิาน ปีละ 1 ครั้ง 
ทั้งนี้ ให้รายงานผลการปฎิบัติงาน (Job Achievement: JA) ทุกไตรมาส 



นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาเอก
ขัน้แนวหนา้/มุง่เปา้

ส่ิงที่ส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

Frontier 



นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาเอก
ขัน้แนวหนา้/มุง่เปา้

สิ่งส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

Science Tech / Health Science

ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q2 ของฐานขอ้มลูสากล ISI Web 
of Science (Core Collection) ร่วมกับอาจารยท์ี่
ปรกึษา โดยเปน็ First/Corresponding Author 
จ านวนอย่างน้อย 1 เรื่องต่อปี และ เปน็ Q1 อยา่งนอ้ย 
1 เรือ่งภายใน 3 ปี  และ

นักวิจัยเชงิรกุมขีอ้เสนอโครงการทีย่ืน่ขอเสนอแหลง่ทนุ
ภายนอกในปทีี ่1 และ 

องคค์วามรู้ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชน ์หรอื ตน้แบบ 
(prototype) เทคโนโลย ีกระบวนการใหม ่ระดบั
หอ้งปฏบิตักิาร TRL 3 หรือ สทิธบิตัร (เลขยืน่จด) 
จ านวน 1 เรื่อง ภายใน 3 ปี

Social Science / Humanity

ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q4 ของฐานขอ้มลูสากล Scopus 
ร่วมกับอาจารยท์ีป่รกึษา โดยเปน็ 
First/Corresponding Author จ านวนอย่างน้อย 2 
เรื่อง ภายใน 3 ปี ทัง้นีต้อ้งสง่ผลงานตพิีมพ์เรือ่งแรก

ภายในปทีี ่2  และ

นักวิจัยเชงิรกุมขีอ้เสนอโครงการทีย่ืน่ขอเสนอแหลง่ทนุ
ภายนอกในปทีี ่1 และ

องคค์วามรู้ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชน ์หรอื นวัตกรรม
ทางสงัคม SRL 3 หรือ นโยบายสาธารณะ หรือ ผลงาน
เทยีบเทา่ในสาขานัน้ ๆ จ านวน 1 เรื่อง ภายใน 3 ปี

Frontier 

ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยัรว่มกบั
อาจารยท์ีป่รกึษา อย่างน้อย 1 ล้านบาท ภายใน 3 ปี และ

ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยัรว่มกบั
อาจารยท์ีป่รกึษา อย่างน้อย 5 แสนบาท ภายใน 3 ปี 
และ



นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาโท
ขัน้แนวหนา้/มุง่เปา้

สิ่งส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

Science Tech / Health Science Social Science / Humanity

Frontier 



นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาโท
ขัน้แนวหนา้/มุง่เปา้

สิ่งส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

Science Tech / Health Science

ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q2 ของฐานขอ้มลูสากล ISI Web of 
Science (Core Collection) ร่วมกับอาจารยท์ีป่รกึษา 
โดยเปน็ First/ Corresponding Author จ านวนอย่างน้อย 
2 เรื่อง ภายใน 3 ปี โดยเปน็ Q1 อยา่งนอ้ย 1 เรือ่ง ทัง้นี้

ตอ้งสง่ผลงานตพิีมพ์เรือ่งแรกภายในปทีี ่2  และ

ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยัรว่มกบั
อาจารยท์ีป่รกึษา อย่างน้อย 5 แสนบาท ภายใน 3 ปี 
และ

องคค์วามรู้ทีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชน ์หรอื ตน้แบบ 
(prototype) เทคโนโลย ีกระบวนการใหม ่
ระดบัหอ้งปฏบิตักิาร TRL 3 หรือ สิทธบิตัรหรอื
อนสุทิธบิตัร (เลขยืน่จด) จ านวน 1 เรื่อง ภายใน 3 ปี

Social Science / Humanity

ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q4 ของฐานขอ้มลูสากล 
Scopus ร่วมกบัอาจารยท์ีป่รกึษา โดยเปน็ 
First/Corresponding Author จ านวนอย่าง
น้อย 1 เรื่อง ภายในปทีี่ 2  และ

ทนุวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยั
ร่วมกบัอาจารยท์ีป่รกึษา อย่างน้อย 5 แสนบาท 
ภายใน 3 ป ี

องคค์วามรูท้ีส่ามารถน าไปใชป้ระโยชน ์หรอื 
นวัตกรรมทางสงัคม SRL 3 หรือ นโยบาย
สาธารณะ หรือ ผลงานเทยีบเทา่ในสาขานัน้ ๆ 
จ านวน 1 เรื่อง ภายใน 3 ป ี

Frontier 



สิ่งที่ต้องส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาเอก-โท 
ภาคอตุสาหกรรม

Postmaster

Industrial



สิ่งส่งมอบ ระยะเวลา 3 ปี 

ตน้แบบ (prototype) เทคโนโลย ีกระบวนการใหม ่
ระดับภาคสนาม TRL4 ที่มีหลักฐานการพัฒนาร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรม ภายในปีที่ 1 และสามารถยกระดับ 
TRL สูงข้ึนได้ภายในปีที่ 3  และ

ทุนวิจัยจากภาคอตุสาหกรรม อย่างน้อย 1 ล้านบาท หรือ

ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยัรว่มกบั
ภาคอตุสาหกรรม (Matching Fund) อย่างน้อย 1 ล้านบาท 
โดยภาคอตุสาหกรรมรว่มทุนอยา่งนอ้ย 20%  (โดยเป็น in-
cash อย่างน้อย 10%) หรือ

ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q2 ของฐานขอ้มลูสากล ISI Web of 
Science (Core Collection) ที่เปน็ผลงานรว่มกบั
ภาคอตุสาหกรรม อย่างน้อย 2 เรื่อง ร่วมกับอาจารยท์ีป่รกึษา 
หรือ สิทธบิตัร (เลขยืน่จด) อย่างน้อย 1 เรื่อง ภายใน 3 ปี

ตน้แบบ (prototype) เทคโนโลย ีกระบวนการใหม ่
ระดับภาคสนาม TRL4 ที่มีหลักฐานการพัฒนาร่วมกับ
ภาคอุตสาหกรรม ภายในปีที่ 1 และสามารถยกระดับ TRL 
สูงข้ึนได้ภายในปีที่ 3  และ

ทุนวิจัยจากภาคอตุสาหกรรมอย่างน้อย 5 แสนบาท หรือ
ทุนวิจัยจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยัรว่มกบั
ภาคอตุสาหกรรม (Matching Fund) อย่างน้อย 5 แสนบาท
โดยภาคอตุสาหกรรมรว่มทุนอยา่งนอ้ย 20%  (โดยเป็น in
cash อย่างน้อย 10%) หรือ ผลงานตพิีมพ์ Q1-Q2 ของ
ฐานขอ้มลูสากล ISI Web of Science (Core Collection) 
ที่เปน็ผลงานรว่มกบัภาคอตุสาหกรรม อย่างน้อย 1 เรื่อง 
ร่วมกับอาจารยท์ีป่รกึษา หรือ สิทธบิตัร (เลขยืน่จด) อย่าง
น้อย 1 เรื่อง ภายใน 3 ปี

นักวิจัยยทุธศาสตรเ์ชงิรกุ

หลังปริญญาเอก-โท 
ภาคอตุสาหกรรม

Postdoc Postmaster
หลงัปรญิญาเอก หลงัปรญิญาโท

Industrial



สรุปกรอบงานวิจัยของนักวิจัยยุทธศาสตร์เชิงรุก
จ าแนกโครงการตามกรอบวิจัยมุ่งเป้า 3 กรอบวิจัย ดังนี้ 

• Frontier BCG : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู การแพทยแ์ละสขุภาพ พลงังาน 
วัสดชุวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสด ุพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบั
อุตสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคต ความมัน่คงทางสขุภาพและความเปน็อยูท่ีด่ ีการ
เปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ ปญัหาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม PM2.5 และ
มลพิษอืน่ ๆ ที่สมัพันธก์บัโรคไมต่ดิตอ่เรือ้รงั

• Frontier Science : พลงังาน วัสดชุวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสด ุ
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ

• Frontier BCG : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู การแพทย์
และสขุภาพ พลงังาน วัสดชุวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสดุ ระบบโลจิสตกิสแ์ละระบบ
ราง พัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคต
 สงัคมสงูวัย ความมัน่คงทางสขุภาพและความเปน็อยูท่ีด่ ีการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ปญัหาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

• Frontier Science : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู การแพทยแ์ละสขุภาพ พลงังาน วัสดุ
ชวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสด ุเทคโนโลยดีจิทิลั, ปญัญาประดษิฐ,์ อิเลก็ทรอนกิส์
อัจฉริยะ, หุ่นยนตแ์ละระบบอตัโนมตั ิพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและ
บริการแหง่อนาคต อื่นๆ ที่โดดเดน่ เชน่ ควอนตมั ปญัหาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

• Frontier Tech : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู สขุภาพ พลงังาน วัสดชุวีภาพ เคมชีวีภาพ และ
นวัตกรรมวัสด ุความมัน่คงทางสขุภาพและความเปน็อยูท่ีด่ ี

• Frontier SHA : เทคโนโลยดีจิทิลั, ปญัญาประดษิฐ,์ อิเลก็ทรอนกิสอ์ัจฉรยิะ, หุน่ยนตแ์ละ
ระบบอตัโนมตั ิพัฒนานโยบาย ผลงานวิจัย เพ่ือสงัคมคณุธรรม เสรมิสรา้งธรรมาภิบาลและ
แกไ้ขปญัหาคอรร์ปัชนั อื่นๆ

PM-Indus

5 อัตรา

PD-Indus

13 อัตรา

PD-Frontier

87 อัตรา

PM-Frontier

51 อัตรา

1 2

3 4

• Frontier BCG : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู การแพทยแ์ละสขุภาพ

• Frontier Science : พลงังาน วัสดชุวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสดุ พัฒนา
เทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคต

• Frontier Tech : เทคโนโลยดีจิทิลั, ปญัญาประดษิฐ,์ อิเลก็ทรอนกิสอ์ัจฉรยิะ, หุน่ยนตแ์ละ
ระบบอตัโนมตั ิพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและบรกิารแหง่อนาคต

• Frontier BCG : เกษตรและอาหารมลูคา่สงู การแพทยแ์ละ
สุขภาพ พลังงาน วัสดุชวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสดุ 

สังคมสงูวัย ความมั่นคงทางสขุภาพและความเปน็อยูท่ีด่ ีการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ

• Frontier Science : พลังงาน วัสดุชวีภาพ เคมชีวีภาพ และนวัตกรรมวัสด ุ
เทคโนโลยดีจิิทลั, ปัญญาประดษิฐ,์ อิเล็กทรอนกิสอ์จัฉรยิะ, หุ่นยนตแ์ละระบบอตัโนมตั ิ
พัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต พัฒนาเมอืงนา่อยู่
ที่เชือ่มโยงกับการพัฒนาชมุชน/ทอ้งถิ่น เมืองชายแดน 

• Frontier Tech : เทคโนโลยดีจิิทลั, ปัญญาประดษิฐ,์ อิเล็กทรอนกิสอ์จัฉรยิะ, หุ่นยนตแ์ละระบบ
อัตโนมตั ิพัฒนาเทคโนโลยแีละนวัตกรรมส าหรบัอตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต อนาคต อื่นๆ
ที่โดดเดน่ เชน่ ควอนตมั

• Frontier SHA : การพัฒนาเศรษฐกจิฐานรากเพ่ือขจดัความยากจนและความเหลือ่มล า้ พัฒนาพ้ืนที่
นวัตกรรมการศกึษาและเมอืงแหง่การเรยีนรู้ พัฒนานโยบาย ผลงานวิจัย เพ่ือสงัคมคณุธรรม 
เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแกไ้ขปญัหาคอร์รปัชนั พัฒนาเมอืงนา่อยูท่ีเ่ชือ่มโยงกับการพัฒนาชมุชน/
ท้องถิน่ เมืองชายแดน พัฒนาและประยกุตใ์ชม้นษุยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศลิปกรรมศาสตร์ เพ่ือ
ส่งเสริมคณุค่าและความงอกงามของศลิปะและวัฒนธรรม การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม การบริหารจัดการในภาวะวิกฤตทบัซอ้น





Website:      https://ora.oou.cmu.ac.th/

ส ำนักงำนบริหำรงำนวิจัย 
(Office of Research Administration: ORA)

Facebook:    https://th-th.facebook.com/rac.cmu/

Line Group: (PD & PM CMU)  https://line.me/ti/g/m4sIKFUO6G

https://ora.oou.cmu.ac.th/
https://th-th.facebook.com/rac.cmu/
https://line.me/ti/g/m4sIKFUO6G


ติดต่อประสำนงำน : ORA
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