
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง ทุนสนับสนุนอาจารย์นักวิจัยต่างประเทศ เพื่อมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

(Visiting Professor) ประจ ำปี 2568 
……………………………………………….. 

เพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเชียงใหม่สู่การเป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าที่รับผิดชอบต่อสังคมเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืนด้วยนวัตกรรม การสร้างให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการระดับนานาชาติ 
และพัฒนาระบบนิเวศวิจัย (Research Platform/Ecosystem) เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายยุทธศาสตร์ (Strategic 
Objective) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals) 
ร ว มทั้ ง ผ ลิ ตบัณฑิ ตที่ มี คุ ณภาพ  ต ามแผน พัฒนากา รศึ กษ ามหาวิ ท ยาลั ย เ ชี ย ง ใหม่  ร ะย ะที่  1 3 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 35 และ 38 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ.  2551 
จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง ทุนสนับสนุนอาจารย์นักวิจัยต่างประเทศ เพ่ือมาปฏิบัติงาน                
ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Visiting Professor) เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง ทุนสนับสนุนอาจารย์นักวิจัย 
ต่างประเทศเพ่ือมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Visiting Professor) ประจ ำปี 2568” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป   
ข้อ 3 ในประกาศนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 “ส่วนงาน” หมายความว่า ส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามประกาศของ 

มหาวิทยาลัย 
 “การวิจัย” หมายความว่า การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างเป็นระบบ อันจะท าให้ 

ได้มาซึ่งข้อเท็จจริง ความรู้ใหม่ หรือหลักการไปใช้ในการตั้งกฎ ทฤษฎี แนวทางในการปฏิบัติ เพ่ือเป็นพ้ืนฐาน 
ของการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปะวิทยำกำรแขนงต่าง ๆ 
รวมทั้งเพ่ือสร้างนวัตกรรม อันจะสามารถนามาใช้ประโยชน์ได้ 

 “ฐานข้อมูล” หมายความว่า ฐานข้อมูลส าหรับการตีพิมพ์วารสารวิชาการที่เป็นที่ยอมรับในระดับ 
นานาชาติและระดับชาติ ดังนี้  

   1) ฐานข้อมูลสากล ISI Web of Science (Core Collection) โดยก าหนดให้ควอไทล์ 
ของวารสาร จัดกลุ่มตาม Journal Impact Factor (JIF) 

   2) ฐานข้อมูลสากล Scopus  โดยก าหนดให้ควอไทล์ของวารสาร จัดกลุ่มตาม SCImago 
Journal Rank (SJR) 

   3) ฐานข้อมูล Thai-Journal Citation Index Centre (TCI) 
 “กรรมการ” หมายความว่า หมายถึง ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ท าการพิจารณา หรือประเมิน 

โครงการ ผลการด าเนินงาน หรือด าเนินการอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็นและความเหมาะสม ตามที่ได้รับมอบหมาย 
จากมหาวิทยาลัย 
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 “แหล่งทุนภายนอก” หมายความว่า แหล่งที่ให้เงินอุดหนุนที่ไม่ใช่จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ทั้งนี้ไม่รวมถึงงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 

 “บุคลากร” หมายความว่า บุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
ข้อ 4 คุณสมบัติของ Visiting Professor ดังนี้ 
 4.1 เป็นอาจารย์หรือนักวิจัยที่สังกัดสถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยในต่างประเทศ  
 4.2 ไม่เป็นบุคลากรในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

4.3 เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพในสาขาที่เชี่ยวชาญ ได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน ดังนี้ 
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 มีผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลสากล Web of Science (Core Collection) ที่ถูกจัดอันดับใน Q1 
หรือ Q2 โดยเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding Author) 
อย่างต่อเนื่ อง ไม่น้อยกว่า 4 เรื่อง ในช่วง 3 ปี  ก่อนปีที่ เสนอขอรับทุน หรือ เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัย 
ที่มีคุณภาพสูงในสาขาที่เชี่ยวชาญ อย่างต่อเนื่อง สามารถสร้างผลกระทบต่อวงการวิชาการ และ/หรือสังคม 
และมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพสูงได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่อง จนถึงปัจจุบัน 
สาขาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 มี ผ ล ง า น ตี พิ ม พ์ ใ น ฐ า น ข้ อ มู ล ส า ก ล  S c o p u s  ที่ ถู ก จั ด อั น ดั บ ใ น  Q 1  ห รื อ  Q 2 
โดยเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding Author) อย่างต่อเนื่อง 
ไม่น้อยกว่า 3 เรื่อง ในช่วง 3 ปี  ก่อนปีที่ เสนอขอรับทุน หรือ เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  
ที่มีคุณภาพสูงในสาขาที่เชี่ยวชาญอย่างต่อเนื่อง สามารถสร้างผลกระทบต่อวงการวิชาการ และ/หรือสังคม 
และมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพสูงได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่อง จนถึงปัจจุบัน  

 4.4 เป็นผู้ที่มีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการระดับนานาชาติ  
 4.5 ไม่เคยติดค้างงานกับแหล่งทุนหรือสถาบันการศึกษาใด ๆ 
 4.6 สามารถเดินทางมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ/หรือ สามารถปฏิบัติงาน  

ร่วมกับอาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน ผ่านออนไลน์ได้ 
 4.7 ไม่เป็นผู้มีประวัติด่างพร้อยหรือเกี่ยวข้องกับการละเมิดจริยธรรมวิจัย 
 
ข้อ 5 คุณสมบัติของอาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน  ดังนี้ 
 5.1 เป็นบุคลากรสายวิชาการในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไม่อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติงาน 

ไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษาต่อ ลาเพ่ิมพูนความรู้ ลาไปปฏิบัติงาน ณ ต่างประเทศ ลาไปฝึกอบรม/สัมมนา 
ระหว่างการขอรับทุน 

 5.2 เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพในสาขาที่เชี่ยวชาญ ได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
ดังนี้ 
สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  มีผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลสากล Web of Science (Core Collection) ที่ถูกจัดอันดับใน Q1 
หรือ Q2 โดยเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding Author) 
อย่างต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่า 2 เรื่อง ในช่วง 3 ปี  ก่อนปีที่ เสนอขอรับทุน หรือ เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัยที่มี 
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คุณภาพสูงในสาขาที่เชี่ยวชาญอย่างต่อเนื่อง  สามารถสร้างผลกระทบต่อวงการวิชาการ และ/หรือสังคม 
และมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพสูง ได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
สาขาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 มี ผ ล ง า น ตี พิ ม พ์ ใ น ฐ า น ข้ อ มู ล ส า ก ล  S c o p u s  ที่ ถู ก จั ด อั น ดั บ ใ น  Q 1  ห รื อ  Q 2 
โดยเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding Author) อย่างต่อเนื่อง 
ไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง ในช่วง 3 ปี ก่อนปีที่เสนอขอรับทุน หรือ เป็นผู้ที่มีผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ ที่มีคุณภาพสูง 
ในสาขาที่เชี่ยวชาญอย่างต่อเนื่อง สามารถสร้างผลกระทบต่อวงการวิชาการ และ/หรือสังคม และมีผลงานวิจัย  
ที่มีคุณภาพสูงได้รับการเผยแพร่ต่อเนื่อง จนถึงปัจจุบัน 

 5.3 มีแผนงานด้านการสอน การวิจัย และการตีพิมพ์ผลงานร่วมกับ Visiting Professor 
 5.4 ไม่เป็นผู้ค้างส่งผลงานวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากส่วนงานหรือมหาวิทยาลัย 
 5.5 อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงานอาจเป็นการร่วมกลุ่มมาเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ                   

โดยไม่ควรเกิน 2 คน 
 5.6 ไม่เป็นผู้มีประวัติด่างพร้อยหรือเกี่ยวข้องกับการละเมิดจริยธรรมวิจัย 
 
ข้อ 6 เงื่อนไขการสนับสนุน ดังนี้ 
 6.1 เงื่อนไขการผลิตผลงานและเงินสนับสนุน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

ระยะเวลาปฏิบัตงิาน แผนงานที่ 1 แผนงานที่ 2 
งบประมาณสนับสนุน สนับสนุนเป็นค่าตอบแทน Visiting Professor 

และ/หรือ ค่าด าเนินงาน อาทิ  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมายังประเทศไทย  
(ไป-กลับ) ค่าที่พักระหว่างพ านักในประเทศไทย 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบทความทางวิชาการ 
ทั้งนี้ ไม่รวมค่า article processing charge 
(APC) รวมวงเงิน ไม่เกิน 240,000 บาท 

สนับสนุนเป็นค่าตอบแทน Visiting Professor 
และ/หรือ ค่าด าเนินงาน อาทิ  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมายังประเทศไทย  
(ไป-กลับ) ค่าที่พักระหว่างพ านักในประเทศไทย 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบทความทางวิชาการ 
ทั้งนี้ ไม่รวมค่า article processing charge  
(APC) รวมวงเงิน ไม่เกิน 480,000 บาท 

ระยะเวลาปฏิบัติงาน  12 เดือน 
Onsite อย่างน้อย 5 วัน 
และ Online อย่างน้อย 15 ชั่วโมง 

12 เดือน 
Onsite อย่างน้อย 5 วัน  
และ Online อย่างน้อย 15 ชั่วโมง 

ความร่วมมือ สร้างความร่วมมือกับอาจารย์ นกัวิจัย นักศึกษา 
ในการพัฒนางานวิจัย วิชาการ บรรยายพิเศษ 
และร่วมกันเขียนบทความทางวชิาการระดบั 
นานาชาต ิ

สร้างความร่วมมือกับอาจารย์ นกัวิจัย นักศึกษา 
ในการพัฒนางานวิจัย วิชาการ บรรยายพิเศษ 
และร่วมกันเขียนบทความทางวชิาการระดบั 
นานาชาติ  

สิ่งส่งมอบ 
ผลงานตีพิมพ์  
สาขาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1) ผลงานตีพิมพ ์
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงานตีพิมพ ์
บทความในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล  
ISI (Core Collection) (Q1-Q2) โดย  
Visiting Professor ท าหน้าที่เป็น 
Corresponding Author หรือ Co-Author  
 

1) ผลงานตีพิมพ ์
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงานตีพิมพ์ 
บทความในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล  
ISI (Core Collection) (Q1-Q2) โดย  
Visiting Professor ท าหน้าที่เป็น 
Corresponding Author หรือ Co-Author 
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ระยะเวลาปฏิบัตงิาน แผนงานที่ 1 แผนงานที่ 2 
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน 
ท าหน้าที่เป็น First Author หรอื 
Corresponding Author อย่างน้อย 1 เรื่อง 
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัเร่ิมต้นสัญญา 
2) การพัฒนาก าลังคน 
3) เครือข่ายความร่วมมือ 
4) ทุนวิจัยภายนอก (ถ้ามี) 

อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน 
ท าหน้าที่เป็น First Author หรอื 
Corresponding Author อย่างน้อย 2 เรื่อง 
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัเร่ิมต้นสัญญา 
2) การพัฒนาก าลังคน 
3) เครือข่ายความร่วมมือ 
4) ทุนวิจัยภายนอก (ถ้ามี) 

สิ่งส่งมอบ 
ผลงานตีพิมพ์  
สาขาสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ 

1) ผลงานตีพิมพ ์
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน 
ตีพิมพ์บทความในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐาน 
ข้อมูล Scopus (Q1-Q2) โดย  
Visiting Professor ท าหน้าที่เป็น 
Corresponding Author หรือ  Co-Author 
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน ท าหน้าที่เป็น 
First Author หรือ  Corresponding Author 
อย่างน้อย 1 เรื่อง หรืองานสร้างสรรค์ที่มี 
คุณภาพในระดับชาติและ/ หรือนานาชาติ 
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัเร่ิมต้นสัญญา 
2) การพัฒนาก าลังคน 
3) เครือข่ายความร่วมมือ 
4) ทุนวิจัยภายนอก (ถ้ามี) 

1) ผลงานตีพิมพ ์
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน 
ตีพิมพ์บทความในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐาน 
ข้อมูล Scopus (Q1-Q2) โดย  
Visiting Professor ท าหน้าที่เป็น 
Corresponding Author หรือ  Co-Author 
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน ท าหน้าที่เป็น 
First Author หรือ Corresponding Author 
อย่างน้อย 2 เรื่อง หรืองานสร้างสรรค์ที่มี 
คุณภาพในระดับชาติและ/ หรือนานาชาติ 
ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัเร่ิมต้นสัญญา 
2) การพัฒนาก าลังคน 
3) เครือข่ายความร่วมมือ 
4) ทุนวิจัยภายนอก (ถ้ามี) 

  
 6.2  ต้องไม่เป็นผลงานที่ปรากฏอยู่ในวิทยานิพนธ์หรือผลงานที่ถูกใช้เพ่ือขอส าเร็จการศึกษาของ 
อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน 

 6.3  ต้องไม่เคยน าผลงานไปใช้เป็นหลักฐานประกอบการรายงานหรือขอรับเงินสนับสนุนจากแหล่งทุน 
งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ผ่านส านักงานบริหารงานวิจัย และงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากงาน 
มูลฐาน (Fundamental Fund) 

    6.4  อาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงานมีหน้าที่เก็บรักษาใบเสร็จ หรือหลักฐานการจ่ายเงิน 
พร้อมประทับตรา “จ่ายเงินแล้ว” และสามารถแสดงหลักฐานเมื่อมีการร้องขอ 

 
ข้อ 7 วิธีการขอรับเงินอุดหนุน 

  7.1 จัดท าแบบฟอร์มข้อเสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนอาจารย์นักวิจัยต่างประเทศ 
เพ่ือมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Visiting Professor) พร้อมแนบประวัติของ Visiting Professor 
และอาจารย์หรือนักวิจัยผู้ประสานงาน  

 7.2 เปิดรับข้อเสนอโครงการ ตั้งแต่บัดนีจ้นถึงวันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  โดยอาจารย์หรือนักวิจัย 
ผู้ประสานงานยื่นข้อเสนอโครงการผ่านส่วนงานต้นสังกัด มายังส านักงานบริหารงานวิจัย 
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ข้อ 8 มีการประเมินข้อเสนอโครงการ รวมทั้งติดตามผลการด าเนินงาน ผลผลิต โดยคณะกรรมการ 
และให้ส านักงานบริหารงานวิจัยน าเสนอมหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติเงินอุดหนุน  

ข้อ 9 ในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติหรือตีความตามประกาศนี้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของอธิการบดี 
และให้ถือเป็นที่สิ้นสุด  

 
ประกาศ ณ วันที่    เมษำยน พ.ศ. 2568 
 
 

 
 
                        (ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์พงษ์รักษ์ ศรีบัณฑิตมงคล) 
                            อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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